
  

 

 

     "Un buen líder es aquel que 

lidera con humildad”  

           (Papa Francisco) 

 

Expositora:  

MARCELA ANDREA DIAZ ESCOBAR 

 
Titulo profesora de Religión, básica y 

media. Hogar catequístico UC  

Post título filosofía para niños, Pontificia 

Universidad católica de Chile  

Perfeccionamiento liderazgo en PUC.  

Inteligencia emocional para el liderazgo 

efectivo, Red Universidades Anáhuac, México.  

Pensamiento crítico: toma de 

decisiones razonadas, Tecnológico de 

Monterrey. México.  

  

 

 

 

 

 

 

 

            Maria Eugenia Contreras N. 

Formación Pastoral 

Vicuña Mackenna 779 

452247645- 990310661 

   formacionsanjosetco@gmail.com 

 

Link de inscripción: 
 https://forms.gle/AcQcga1iFibp1RaXA 

 

  

 

DE PROCEDIMIENTO REMOTO 

SEMINARIO: 

 

 

“Liderazgo Pastoral en 

clave sinodal” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fecha: 

sábado 04 de junio  

Horario: 9:00 a 13:00 hrs 

mailto:formacionsanjosetco@gmail.com
https://forms.gle/AcQcga1iFibp1RaXA


 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ANTES 

 

Preparación Logística: 

 Inscribirse como líder voluntario 

para ser monitor con Maria Eugenia 

(ver contacto) 

  Motivar personalmente e inscribir a la 

participación en el Seminario on line 

desde sus parroquias.  

 Invitación vía redes sociales de afiche y 

cápsulas de motivación 

 Tener preparado el lugar en que se 

reunirán 

 Disponer de calefacción si es necesario 

 Disponer de: café, agua caliente, azúcar, 

endulzante, etc. para participantes 

 Considerar computador y data 

 Conexión buena de internet 

 Considerar persona que sepa usar la 

tecnología 

 Silenciar micrófonos al momento de la 

exposición 

 

 
DURANTE 

 

El seminario: 

 Conectarse con los encargados / 

organizadores de trasmisión para recibir 

instrucciones 

 Motivar la participación con preguntas y 

aportes de los presentes y compartirlos 

en el chat disponible en la plataforma del 

Seminario 

 Elegir un líder por equipos 

 

 

Para el trabajo por equipos:  

 Tener copias suficientes de las 

preguntas 

 Formar los grupos y monitorear su 

desempeño 

 Subir las respuestas a la brevedad a la 

plataforma para ser consideradas en 

el seminario 

 Respetar tiempos de trabajo 

estipulados 

 

 

 

 

 

POSTERIOR 

 

Al seminario: 

 

 Enviar fotos de los participantes en el 

Seminario on line.  

 Completar individualmente formulario de 

evaluación de satisfacción de la actividad 

 Fichas de respuestas de los participantes y y 

nóminas de participantes con sus datos 

completos para la certificación 

 Enviarlos  y/o subir al correo de formación: 

formacionsanjosetco@gmail.com 
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